| SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Eu ropejska

Fundusze
Europejskie WIELKOPOLSKIEGO ot
Wiedza Edukacja Rozwdj Europejski Fundusz Spoteczny

Zatacznik nr 1 do Regulaminu projektu

FORMULARZ REKRUTACYJNY

DANE PROJEKTU
. Termin
Tf;f‘:ktu_ ”far:e},’ls na dobrg realizacji 01.09.2019 — 31.12.2020
ProJ | prace projektu:
Nr umowy: POWR.01.02.01-30-0017/18-01
Priorytet: I. Osoby mtode na rynku pracy

1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy - projekty

Dzialanie:
konkursowe

Poddzialanie: | 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

DANE OSOBOWE KANDYDATA Prosimy wypelnia¢ drukowanymi literami!

Imi¢ i nazwisko:

Data urodzenia: Numer PESEL:

Pleé: o Kobieta O Mezczyzna
DANE TELEADRESOWE KANDYDATA

Miejsce zamieszkania w rozumieniu art. 25" K.C. O$wiadczam, ze podany ponizej adres
zamieszkania jest adresem, pod ktorym przebywam:

Wojewodztwo:

Powiat:

Gmina:

Miejscowosé: Kod pocztowy:

Ulica: nr domu/ nr lokalu:

Obszar: O Miejski 0 Wiejski
Numer
telefonu

Adres e-mail:
WYKSZTALCENIE. Oswiadczam, ze posiadam wyksztalcenie:

o Nizsze niz podstawowe (ISCED 0) o Ponadgimnazjalne (ISCED 3)
o Podstawowe (ISCED 1) o Policealne (ISCED 4)
o Gimnazjalne (ISCED 2) o Wyzsze (ISCED 5-8)

Projekt ,,Przepis na dobra prace ” wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
O$ Priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy. Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe.
Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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STATUS KANDYDATA/TKI ORAZ PRZYNALEZNOSC DO GRUPY DOCELOWEJ
Oswiadczam, ze jestem osoba ktora (zaznaczy¢ ktore dotyczg X):

O pracuje w rozumieniu O zamieszkuje w rozumieniu
5 jest w wicku 18-29 lat kodeksu cywilnego kodeksu cywilnego

na obszarze na obszarze

woj. wielkopolskiego, woj. wielkopolskiego. (1)

Oraz nalezy do przynajmniej jednej z grup:
O osoba bierna zawodowo (2) (w tym nieuczestniczqca w ksztalceniu/szkoleniu)
0 osoba bezrobotna niezarejestrowana w PUP (w tym nieuczestniczqgca w ksztatceniu/szkoleniu)

O osoba posiadajaca status imigranta/reemigranta (dokumenty zg. z materiatem info. nt. weryfikacji
statusu imigranta lub reemigranta na potrzeby zakwalifikowania do wsparcia ze srodkow EFS w obszarze
rynku pracy)

O osoba posiadajgca status odchodzacej z rolnictwa (zaswiadczenie z KRUS )

O osoba pracujaca (uboga pracujgca, zatrudniona na umowie krotkoterminowej/w ramach umowy

cywilnoprawnej — kopia umowy, zaswiadczenie od pracodawcy)

Dodatkowo:

0 osoba z niskimi kwalifikacjami (wyksztatcenie do ISCED 3 wigcznie)

0 osoba dtugotrwale bezrobotna

O osoba posiadajgca status imigranta/reemigranta

0 osoba zamieszkujaca zgodnie z Kodeksem Cywilnym na terenie miasta sredniego (3)
O osoba posiadajgca status bytego Uczestnika z CT 9 RPO (4)

0 0soba z niepetnosprawnosciami”

“niepetnosprawno$¢ potwierdzona: O orzeczeniem 0 innym dokumentem
Nalezy do os6b z kategorii NEET (5)
(osoby w wieku 18-29, niezatrudnione, nieuczestniczgce | 0O Tak o Nie
w edukacji lub szkoleniu)

O nie uczestniczy w ksztalceniu lub w szkoleniu

O nie uczestniczy w innym projekcie (dot. aktywizacji zawodowo- edukacyjnej)
realizowanym w tym samym czasie w ramach POWER

POZOSTALE DANE

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej o TAK

lub etnicznej, migrant, osoba obcego o NIE

pochodzenia o Odmowa podania informacji
Osoba bezdomna lub dotknigta o TAK

wykluczeniem z dostepu do mieszkan o NIE
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Osoba w innej niekorzystnej sytuacji 0 TAK, prosze podaé jakie:
spolecznej (innej niz wymienione powyzej
np. bylem/am wi¢zniem, narkomanem,
posiadam wyksztatcenie ponizej o NIE
podstawowego, zamieszkuje obszary
wiejskie )

o Odmowa podania informacji

Brak przynaleznos$ci do grupy docelowej okreslonej dla trybu

konkursowego Poddziatania 1.3.1 o TAK o NIE

0 Z plakatow i1 ulotek

o Ze strony Internetowej

O Z portali ogloszeniowych

Skad dowiedzialam/lem sie o projekcie? - -
2 €O pro] o Od rodziny/znajomych

0 Z innego zrodia, jakiego :

INFORMACJE DOTYCZACE OGRANICZEN | PREFERENCJI W PRZYPADKU
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH (wypelniajg 0soby z niepelnosprawno$ciami)

o lekkim

Jestem osobg z niepelnosprawnos$ciami w stopniu: .
O umiarkowanym

o znacznym

Czy posiada Pan/Pani bariery/problemy wynikajace | - Tak*
z niepetnosprawnosci? o Nie
*Jesli TAK, prosze podac jakie

Czy ma Pan/Pani preferencje co do potrzeb jakie o Tak*
powinny by¢ spelnione w projekcie wynikajacych z _
niepetnosprawnosci? 0 Nie

*Jesli TAK, prosze podac jakie
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OSWIADCZENIA

Pouczony/a i §wiadomy/a odpowiedzialno$ci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego)

za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym o$wiadczam, iz podane przeze mnie dane
w Formularzu sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym, jestem takze swiadomy odpowiedzialnos$ci
cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda lub
zatajenie prawdy.

Oswiadczam, ze zapoznalem/am si¢ z Regulaminem Uczestnictwa w Projekcie ,,Przepis na dobra
prace” realizowanym przez FUNDACJE MOZESZ WIECEIJ (Lider Projektu) i STOWARZYSZENIE
PROREW (Partner), nie zglaszam do niego zastrzezen i zobowiazuje si¢ przestrzegaé jego
postanowien.

Oswiadczam, ze spetniam warunki kwalifikujace do udziatu w Projekcie zgodnie z Regulaminem
Projektu.

Oswiadczam, ze:
— zostatem/am poinformowany/a o wspotfinansowaniu Projektu przez Uni¢ Europejskg w ramach
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego;
— wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych i danych o stanie zdrowia zawartych
w Formularzu rekrutacyjnym zg. z ustawg z dnia 10.05.2018 r. o Ochronie Danych Osobowych Dz.
U. 2018 r. poz. 1000.
Przyjmuje¢ do wiadomosci, Ze:
— administratorem tak zebranych danych jest: Lider Projektu FUNDACJA MOZESZ WIECEJ]
zsiedzibg w Bilczy przy ul. Jezynowej 30, STOWARZYSZENIE PROREW 2z siedziba
w Kielcach ul. Kasztanowa 12/15, (Partner Projektu);
— moje dane osobowe beda przetwarzane wyltacznie w celu realizacji procesu rekrutacji i rozliczenia
Projektu podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna
z brakiem mozliwos$ci wzigcia udziatu w procesie rekrutacji do Projektu;
— moje dane osobowe nie sg i nie beda udostepniane odbiorcom danych w rozumieniu ustawy
0 ochronie danych osobowych;
— mam prawo dostepu do tresci danych i ich poprawiania;
— sktadajac formularz rekrutacyjny deklaruje che¢ uczestnictwa w Projekcie;
— jestem $§wiadomy/a, Ze zgloszenie uczestnictwa w projekcie nie jest rdéwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.
Zobowigzuje si¢ do:
- przekazania informacji dotyczacej mojej sytuacji po zakonczeniu udziatu w projekcie (do 4 tygodni
od zakonczenia udziatu) zgodnie z zakresem danych okreslonych wytycznych w zakresie
monitorowania);
- dostarczenia dokumentow potwierdzajacych osiagniecie efektywnosci zatrudnieniowe;j
po zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu).

Stownik pojeé

1. Zamieszkanie w rozumieniu kodeksu cywilnego na obszarze woj. wielkopolskiego: ,Miejscem
zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu”.

2. Osoba bierna zawodowo - osoba, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje
i nie jest bezrobotna). Za biernych zawodowo uznaje si¢ m.in. studentéw studiow stacjonarnych. Osoby bedace
na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg nad dzieckiem w
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okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sg za bierne
zawodowo, chyba Ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (woéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

3. Miasta Srednie wojewodztwa wielkopolskiego: Chodziez, Gniezno, Gostyn, Jarocin, Kalisz, Koto, Konin,
Koscian, Krotoszyn, Leszno, Lubon, Oborniki, Ostrow Wielkopolski, Pita, Pleszew, Rawicz, Swarzgdz,
Szamotuty, Srem, Sroda Wielkopolska, Turek, Wagrowiec, Wrze$nia, Zlotow.

4. Byly Uczestnik z CT 9 RPO osoba, ktora byla uczestnikiem projektéw z zakresu wiaczenia spolecznego
realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO, o ile wpisuje si¢ do grupy docelowej projektu.

5. Osoba z kategorii NEET — osoby niezatrudnione, nieuczestniczace w edukacji lub szkoleniu. Zgodnie z
definicjg osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 za
osobe z kategorii NEET uznaje si¢ osob¢ mtoda w wieku 15-29 lat, ktora spelnia tacznie trzy warunki, czyli nie
pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo), nie ksztalci si¢ (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym
w trybie stacjonarnym) ani nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do
wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba si¢ nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii
NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brala ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze §rodkow
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). Ksztalcenie formalne w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako
ksztalcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoty podstawowej, gimnazjum, szkoét ponadgimnazjalnych, jak
réwniez ksztalcenie na poziomie wyzszym w formie studiow wyzszych lub doktoranckich realizowanych w trybie
dziennym.

Zalaczniki

o Zaswiadczenie z KRUS (jezeli dotyczy)
o Dokumenty zg. z materiatem info. nt. weryfikacji statusu imigranta lub reemigranta na potrzeby
zakwalifikowania do wsparcia ze $srodkow EFS w obszarze rynku pracy (jezeli dotyczy)

o Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajacy stan zdrowia (jezeli dotyczy)
o Kopia umowy, zaswiadczenie od pracodawcy (jezeli dotyczy)

(Miejscowos¢ i data) (Czytelny podpis kandydata/ki)
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