-t
* e

dla Swietokrzyskiego Unie Europejska SWIETOKRZYSKIE

.

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ol | WOJEWODZTWO

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,,Hiszpanski sposéb na prace”
Nr projektu: FESW.10.03-1P.01-0004/24
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027
Priorytet 10 Aktywni na rynku pracy

Dziatanie 10.03 Wsparcie os6b mtodych z grupy NEET - Inicjatywa ALMA

81
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okres$la zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Hiszpanski sposéb na
prace”, realizowanego na terenie wojewddztwa swietokrzyskiego w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

2. Projekt ,Hiszpanski sposéb na prace” jest realizowany jest na podstawie Umowy nr FESW.10.03-
IP.01-0004/24 podpisanej z Wojewddztwem Swietokrzyskim — Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Kielcach, zwanym dalej Instytucjg Posredniczaca.

3. Beneficjentem Projektu jest Fundacja Mozesz Wiecej z siedziba: Bilcza, ul. Jezynowa 30, 26-026
Morawica, a Partnerem Projektu jest Euromind Projects, S. L. z siedziba: ul. Avenida Ciudad de Linares
2, 23400 Ubeda (Hiszpania).

. Biuro projektu ,Hiszpanski sposéb na prace” miesci sie przy ul. Zagorskiej 10/9, 25-355 Kielce.

5. Projekt realizowany jest w okresie 01.08.2024 r. — 28.02.2026 .

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie w okresie od 1.08.2024 do 28.02.2026 r. zdolnosci do
podjecia zatrudnienia 72 [42K/30M] osdb bezrobotnych [BB] w wieku 18-29 lat, nalezacych do
kategorii NEET, zamieszkujacych obszar woj. $wietokrzyskiego [WS] w rozumieniu KC poprzez objecie
ich kompleksowym wsparciem z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej.

7. Projekt skierowany jest do oséb spetniajgcych ponizsze warunki:

a) Osoby bezrobotne;
b) Wiek 18 — 29 lat;
c) Miejsce zamieszkania w wojewddztwie Swietokrzyskim;
d) Osoby z grupy NEET.
Grupa Docelowa to:
a) 42 kobiety, 30 mezczyzn;
b) 72 osoby bezrobotne, w tym 8 osdb dtugotrwale bezrobotnych;
c) 72 osoby w wieku 18-29 lat;
d) 5 0sdb z niepetnosprawnoscia.
8. Projekt zaktada objecie wsparciem 72 osob (42 Kobiet, 30 Mezczyzn). Dziatania realizowane
w projekcie obejmuja 3 etapy:
1) FAZE PRZYGOTOWAWCZA:
- Indywidualny Plan Nauki i Rozwoju wraz z opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania;
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- Indywidualny mentoring;

- Szkolenia podnoszgce kompetencje cyfrowe;

- Kursy jezykowe;

- Indywidualne poradnictwo zawodowe;

- Szkolenia z zakresu aspektéw miedzykulturowych;

- Szkolenia zawodowe.
2) FAZE MOBILNOSCIOWA:

- Nadzorowany pobyt za granicg;

- Mentoring, szkolenia jezykowe oraz wsparcie kulturalno-spoteczne podczas pobytu za granica.
3) FAZE PODTRZYMUJACA:

- Indywidualny plan wdrozenia wraz z aktualizacjg Indywidualnego Planu Dziatania;

- Indywidualne posrednictwo pracy;

- Indywidualny mentoring.

§2

Rekrutacja do projektu

1. Rekrutacja bedzie prowadzona w otwartym naborze w wojewddztwie Swietokrzyskim w okresie
08-09'24, 12'24-01'25, 04-05'25 do 3 tur wsparcia, zgodnie z zasadg rownosci szans kobiet
i mezczyzn oraz réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sdéb
z niepetnosprawnoscig. Przyjetych zostanie 72 uczestnikdw projektu [42K/30M] spetniajgcych
kryteria formalne i z najwyzszg liczbg punktdw w ramach 3 list rankingowych (wedtug malejacej
liczby punktow)-24 UP/ture. Kandydaci zostang poinformowani o wynikach pisemnie/mailowo
+ telefonicznie [w ciggu 5 dni roboczych od zakonczenia oceny formularzy].Listy rankingowe
w biurze projektu i na stronie internetowej zgodnie z RODO. Gdy liczba punktéw bedzie réwna
zdecyduje status osoby z niepetnosprawnoscia, kobiety, a potem kolejnosé zgtoszen.

Jesli zainteresowanie bedzie:

- wieksze - listy rezerwowe 0séb spetniajgcych kryteria formalne, wedtug malejacej liczby punktow

(osoby z list rezerwowych wejda do projektu po rezygnacji/wykluczeniu uczestnika projektu)

- mniejsze - przedtuzony nabdr i intensyfikacja dziatan promocyjnych + dodatkowe spotkania

informacyjne, marketing bezposredni, streetworking.

2. Dokumenty wymagane od kandydatéw na Uczestnika/Uczestniczke Projektu w procesie
rekrutacji:

a) Formularz rekrutacyjny do projektu, ktéry nalezy przygotowaé w formie elektronicznej lub
wypetni¢ odrecznie, pismem czytelnym (duzymi literami) i przedtozy¢ wraz z czytelnym
podpisem Kandydata/ki. (Zatacznik nr 1)

b) Klauzula informacyjna RODO.

c) W przypadku osdb z niepetnosprawnoscia: Orzeczenie o niepetnosprawnosci. (kopia)

d) Zaswiadczenie z Urzedu Pracy potwierdzajgce zarejestrowanie jako osoba bezrobotna. (jesli
dotyczy)

e) Zaswiadczenie z ZUS (informacja o nieodprowadzaniu sktadek emerytalnych i rentowych).

3. Po zakwalifikowaniu Kandydata/ki do udziatu w projekcie, kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu
zobowigzany/a zostanie do ztozenia podpisanych:
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a) oswiadczenia dotyczgcego spetniania kryteriéw formalnych uczestnictwa w projekcie;
b) umowy uczestnictwa.
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4. Warunkiem przystgpienia do projektu jest wypetnienie Formularza rekrutacyjnego do projektu

na wzorze, stanowigcym Zafgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

»Hiszpanski sposob na prace” i dostarczenie go wraz z pozostatymi dokumentami rekrutacyjnymi

wymienionymiw § 2 pkt. 3 niniejszego Regulaminu w wyznaczonym terminie do biura projektu

na

terenie woj. swietokrzyskiego lub przesta¢ oryginaty poczta na wyzej wymieniony adres.

W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem poczty za date otrzymania dokumentéw

uznaje sie date potwierdzenia wptywu do biura projektu. Ztozone dokumenty rekrutacyjne nie

podlegajg zwrotowi.

5. Dokumenty rekrutacyjne bedy dostepne w biurze projektu oraz do pobrania na stronie

internetowej projektu. Ponadto, jezeli zajdzie taka potrzeba kadra zatrudniona przy projekcie

pomoze potencjalnym Uczestnikom/Uczestniczkom Projektu wypetni¢ dokumenty rekrutacyjne

(osobiscie lub telefonicznie).
6. Dokumenty rekrutacyjne do udziatu w projekcie ,Hiszpanski sposéb na prace” dostepne s3

na

stronie internetowej https://www.mozeszwiecej.org.pl/ w zaktadce — Projekty pod nazwa

Hiszpariski sposob na prace oraz w biurze projektu.

7. Zgtoszenia, ktore nie sg kompletne i/lub nie zawierajg danych umozliwiajgcych kontakt

z Kandydatem/Kandydatka oraz aplikacje ztozone po zakonczeniu rekrutacji nie bedg

rozpatrywane.
8. Proces rekrutacji do projektu obejmuje:
a) NABOR formularzy rekrutacyjnych (min. 10 dni roboczych, dostepne w biurze projektu i

na

stronie internetowej, a w nich pytania o specjalne potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia):

sktadane osobiscie/mailem/przesytka (dostosowane do potrzeb grupy docelowej, w tym oséb

z niepetnosprawnoscig) i ocena poprawnosci wypetnienia (mozliwa 1-krotna poprawka

uchybien w ciggu 3 dni roboczych od powiadomienia).

b) OCENA KRYTERIOW FORMALNYCH — obligatoryjnych (w ciggu 5 dni roboczych od przyjecia

formularza rekrutacyjnego), potwierdzenie statusu osoby:

- bezrobotnej [zarejestrowanej: zaswiadczenie z PUP/niezarejestrowanej: zaswiadczenie

z ZUS + oswiadczenie o gotowosci do podjecia zatrudnienial;

- NEET [oswiadczenie o przynaleznosci do grupy NEET — osoba niepracujgca, nieuczaca
i niedoksztatcajgca sie]

- zamieszkujgcej w rozumieniu Kodeksu Cywilnego w woj. Swietokrzyskim [oswiadczenie];
- osoby w wieku 18-29 lat [dokument z numerem PESEL do wgladul;

sie

- nieuczestniczacej w innym projekcie z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej

dofinansowanej z EFS+ [oswiadczenie]
c) OCENA KRYTERIOW PREMIUJACYCH - fakultatywnych (termin jw.):

- osoba z niepetnosprawnoscig [orzeczenie o niepetnosprawnosci/ dokument poswiadczajacy

stan zdrowia] [+15 pkt];
- osoba dtugotrwale bezrobotna [zaswiadczenie z PUP] [+10 pkt];
- osoba z niskimi kwalifikacjami lub bez kwalifikacji (max. ISCED 3) [oswiadczenie] [+8 pkt];
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- migranci [paszport/inny wazny dokument potwierdzajgcy tozsamos¢ i/lub obywatelstwo

oraz za$wiadczenie/dokument potwierdzajgcy legalny pobyt w Polsce, np. wiza, karta pobytu
czy dokument potwierdzajgcy objecie ochrong, np. status uchodzcy] [+8 pkt];

- reemigranci [zaswiadczenie z wtasciwej instytucji/oswiadczenie] [+8 pkt];

- kobiety [formularz rekrutacyjny] [+8 pkt].

d) Przyjetych zostanie 72UP [42K/30M] spetniajgcych kryteria formalne i z najwyzszg liczba
punktéw w ramach 3 list rankingowych (wedtug malejacej liczby punktéw) - 24 UP/ture.
Kandydaci beda informowani o wynikach pisemnie/mailowo + tel [w ciggu 5 dni roboczych od
zakonczenia oceny formularza rekrutacyjnego]. Listy rankingowe w biurze projektu i na
stronie internetowej projektu zgodnie z RODO. Gdy réwna liczba punktéw - decyduje status
osoby z niepetnosprawnoscig, kobiety, a potem kolejnosé¢ zgtoszen. Jesli zainteresowanie
bedzie:

- wieksze - listy rezerwowe 0sbéb spetniajgcych kryteria formalne, wedtug malejacej liczby
punktéw (osoby z list rezerwowych wejda do projektu po rezygnacji/wykluczeniu UP);

- mniejsze - przedtuzony nabdr i intensyfikacja dziatan promocyjnych + dodatkowe spotkania
informacyjne, marketing bezposredni, streetworking.

e) Podpisanie uméw uczestnictwa i zobowigzania do przekazywania informacji o sytuacji
spoteczno-zawodowej do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie.

9. Do udziatu w projekcie zakwalifikowane zostang osoby, ktére ztozg w sposdb prawidtowy
wszystkie dokumenty, zdobedg najwiekszg liczbe punktéw.

10. Kwalifikacja Uczestnikéw/Uczestniczek dokonywana bedzie przez 2-osobowg Komisje
Rekrutacyjng w skfadzie: Kierownika Projektu oraz Asystenta kierownika projektu.

11. W sytuacjach spornych (w przypadku spetnienia powyzszych kryteriéw przy jednoczesnej zbyt
duzej liczbie chetnych i tej samej ilosci zdobytych punktéw) decydowac bedzie kolejnosé zgtoszen.
W razie wiekszej liczby chetnych niz miejsc w projekcie beda tworzone listy rezerwowe.

12. Komisja Rekrutacyjna stworzy liste 72 oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, ktére
spetniajg kryteria grupy docelowej wykazane w §1 pkt. 7 oraz otrzymaty najwiekszg ilos¢ punktow
zgodnie z opisanymi etapami w § 2 pkt. 8. Ponadto powstanie réwniez rankingowa lista
rezerwowa. Posiedzenia Komisji bedg realizowane w miare otrzymywania zgtoszen.

13. Od przeprowadzonej przez Komisje Rekrutacyjng oceny (oceny ztozonej dokumentacji
rekrutacyjnej oraz oceny punktowej) nie przystugujg osobie ubiegajgcej sie o udziat w projekcie
zadne $rodki odwotawcze.

14. Ztozenie dokumentéw nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem sie do Projektu.

§3
Zakres dziatania
1. Dwie fazy dziatania w projekcie: PRZYGOTOWAWCZA i PODTRZYMUJACA beda realizowane
w wojewddztwie $wietokrzyskim, natomiast faza MOBILNOSCIOWA bedzie realizowana w Hiszpanii
(Sewilla, Malaga).
2. Dziatania oferowane w ramach Projektu obejmuja:
a) Indywidualny Plan Nauki i Rozwoju wraz z opracowaniem Indywidualnego Planu Dziatania —
4godz./os. dla 72 UP;
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Indywidualny mentoring — 4 godz./os. dla 72 UP;

Szkolenia podnoszgce kompetencje cyfrowe — 3 grupy po $rednio 8 os. dla okoto 24 UP po 80
godz./grupe;

Kursy jezykowe - trwajace 60 godz. dla 72 UP;

Indywidualne poradnictwo zawodowe — 4 godz./os. dla 72 UP;

Szkolenia z zakresu aspektéw miedzykulturowych — 4 grupy (po 12 UP) po 18 godz./grupe;
Szkolenia zawodowe - trwajgce 100 godz. dla 72 UP;

Nadzorowany pobyt za granicg - 6 grup (po 12 UP) na srednio 91 dni;

Mentoring: macierzysty — przez 0,5 miesigca; lokalny - min. 1 raz w tygodniu (Srednio 12
godz./UP podczas catego pobytu za granica);

Szkolenia jezykowe — 3 tury po 2 grupy (po 12 UP) po 60 godz. dydaktycznych tj. $rednio 5
godz./tydz.);

Dziatania kulturalne i spoteczne (w tym wycieczki, spotkania i imprezy integracyjne
z réwnie$nikami za granicg) — lokalne wycieczki (min.3/grupe) i wydarzenia/spotkania
(min.3/grupe);

Indywidualny plan wdrozenia wraz z aktualizacjg Indywidualnego Planu Dziatania - 3 godz./os.
dla 72 UP;

Indywidualne posrednictwo pracy - 4 godz./os. dla 72 UP;
Indywidualny mentoring - 3 godz./os. dla 72 UP.

3. Wszystkie realizowane dziatania w projekcie sg bezptatne dla uczestnikdw projektu.

4. Uczestnikom projektu przystuguje:

a)

b)

d)

e)
f)
8)

zwrot kosztow dojazdu dla 12 UP w toku realizacji wsparcia w Polsce ($rednio 4 miesigce fazy
przygotowawczej i 1 miesigc fazy podtrzymujacej), zwrot kosztow dojazdu dokonywany jest do
wysokosci ceny najtanszego srodka komunikacji publicznej na danej trasie, aby otrzymac zwrot
kosztéw dojazdu na dane wsparcie konieczne jest ztozenie wniosku (dostepnego w biurze
projektu) oraz informacji o cenie biletu komunikacji publicznej na danej trasie (bilet lub
os$wiadczenie przewoznika);

Wyzywienie na szkoleniach podnoszgce kompetencje cyfrowe, szkoleniach z zakresu aspektéw

miedzykulturowych oraz szkoleniach zawodowych;

materiaty szkoleniowe w ramach szkolen podnoszgcych kompetencje cyfrowe oraz szkolen

zawodowych;

stypendium szkoleniowe w ramach szkolen podnoszgcych kompetencje cyfrowe, szkolen z

zakresu aspektow miedzykulturowych oraz szkolen zawodowych, stawka za jedng godzine

wynosi 13,29 zt netto wraz ze wszystkimi obcigzeniami z tytutu sktadek na ubezpieczenia

spoteczne (ZUS) ptaconymi od stypendium szkoleniowego. Warunkiem wyptacenia

stypendium szkoleniowego jest minimum 80% frekwencji na szkoleniu;

badania lekarskie przed przystgpieniem do szkolenia (jezeli bedg wymagane);

ubezpieczenie na okres nadzorowanego pobytu UP za granicg;

bezptatny przelot, zakwaterowanie, wyzywienie oraz transport lokalny w trakcie pobytu za

granicg;
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h) "Kieszonkowe" dla UP na zaspokojenie biezgcych potrzeb w trakcie pobytu za granicg w
wysokosci 2650,00 zt netto/miesiecznie.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie dziatarh oraz miejsca
ich realizacji. Uczestnicy o zmianach bedg informowani na biezaco.

6. Witasnorecznym podpisem kazdy Uczestnik/Uczestniczka potwierdza otrzymanie materiatow
szkoleniowych/cateringu przewidzianych w projekcie, obecno$¢ na zajeciach oraz zaswiadczenia
o ukonczeniu poszczegdlnych szkolen. Szkolenia zakoriczg sie Testem i wydaniem Zaswiadczenia.
Warunkiem ukoniczenia Szkolenia i otrzymania Zaswiadczenia bedg: min. 80% frekwencji na
zajeciach i uzyskanie min. 80% mozliwych punktéw w Tescie koficowym.

§4
Organizacja przewidzianych w projekcie dziatan

1. Dwie fazy dziatania w projekcie: PRZYGOTOWAWCZA i PODTRZYMUJACA beda realizowane
w wojewddztwie $wietokrzyskim, natomiast faza MOBILNOSCIOWA bedzie realizowana w Hiszpanii
(Sewilla, Malaga).

2. W przypadku grup szkoleniowych, w ktorych Uczestnikami/Uczestniczkami bedg osoby
z niepeftnosprawnosciami ruchowymi, wszystkie dziatania realizowane beda w budynkach
i salach architektonicznie dostosowanych do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie realizowanych
dziatan oraz miejsca ich realizacji. Uczestnicy o zmianach bedg informowani na biezgco.

4. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu wifasnorecznym podpisem potwierdza obecnos$é na
poszczegdlnych zajeciach, a takze otrzymanie materiatéw i cateringu przewidzianych w projekcie
oraz zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia.

§5
Prawa i obowigzki Uczestnikow Projektu
1. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani sg do:
- regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w dziataniach;
- potwierdzania obecnosci kazdorazowo na liscie obecnosci;
- wypetniania ankiet monitorujgcych i testow (weryfikujgcych postep w zdobywaniu wiedzy
i kompetencji) zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego pdzniejszych rezultatow.
2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do biezacego informowania Realizatora
Projektu o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktdcié lub uniemozliwic¢ dalszy udziat w projekcie.

3. Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/a jest do uczestniczenia we wszystkich przewidzianych
dziataniach.

4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w minimum 80% zajec
projektowych realizowanych pod rygorem skreslenia z listy uczestnikow.

5. Uczestnik/ Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do udziatu w badaniach ankietowych
prowadzonych przez Realizatora Projektu.
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6. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do dostarczenia wszystkich wymaganych oswiadczen
i dokumentdéw zwigzanych z realizacjg Projektu.

7. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany jest do przystgpienia do testéw sprawdzajgcych
poziom wiedzy i umiejetnosci zdobytych na zajeciach oraz do egzaminu zewnetrznego po
ukonczeniu szkolenia zawodowego potwierdzajgcego nabyte kwalifikacje potwierdzone
odpowiednim dokumentem — certyfikatem.

8. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg odby¢ nadzorowany pobyt za granica.

9. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do dostarczenia Realizatorowi projektu
dokumentdéw potwierdzajgcych zatrudnienie zaréwno w przypadku podjecia zatrudnienia w trakcie
udziatu w projekcie, jak réwniez w okresie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie.

10. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do informowania Realizatora projektu
o0 zmianie swoich danych osobowych, miejsca swojego zamieszkania, sytuacji na rynku pracy
(w szczegdlnosci o podjeciu zatrudnienia) itp. niezwtocznie po ich zaistnieniu.

11. Kazdy z Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie na
zasadach okreslonych w § 6.

§6
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje
poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny lub przedtozeniem
zaswiadczenia lub innego dokumentu od odpowiedniej instytucji (np. dtuzsze zwolnienie lekarskie).
Realizator projektu w terminie 2 dni rozpatrzy w/w os$wiadczenie i poinformuje UP o zgodzie na
rezygnacje z udziatu w projekcie.

2. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg wynikac z przyczyn
natury zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg by¢ znane przez UP w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie.

3. Uzasadnionym powodem rezygnacji z udziatu w projekcie jest podjecie zatrudnienia. W takiej
sytuacji uczestnik projektu ma obowigzek przedstawi¢ umowe jaka zawart w zwigzku z podjeciem
zatrudnienia.

4. Realizator projektu zastrzega sobie prawo do skre$lenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy UP
w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad wspétzycia spotecznego,
w szczegblnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej innego stuchacza, lektora lub
pracownika Biura Projektu, udowodnionego aktu kradziezy lub szczegélnego wandalizmu.

5. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy UP - miejsce zajmie
kolejna osoba z listy rezerwowej o tej samej ptci.

§7
Efektywnos¢ zatrudnieniowa

1. Projekt zaktada uzyskanie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej - minimum 29 osdb.
2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu  zobowigzany/a jest do dostarczenia dokumentéw
potwierdzajacych zatrudnienie do 4 tygodni od zakoriczenia udziatu w projekcie.
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3. Dokumentami potwierdzajgcymi zatrudnienie jest umowa o prace/cywilnoprawna lub
zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajace zatrudnienie na warunkach nie mniejszych niz
umowa o prace % etatu na min. 1 miesigc a w przypadku rozpoczecia dziatalnosci gospodarcze;j:
wpis do CEIDG/KRS i/lub potwierdzenie optacania sktadek ZUS.

§7

Ochrona danych osobowych
Na podstawie art. 13 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zw. RODO dla osdb, ktérych dane osobowe sg
przetwarzane w zwigzku z realizacjg przez Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach zadarh w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027.

1. | Informacja Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
o 1) Realizator projektu: Fundacja Mozesz Wiecej z siedzibg w
Administratorze Bilczy, ul. Jezynowa 30, 26-026 Morawica,

strona internetowa https://mozeszwiecej.org.pl/
adres e-mail: fundacja@mozeszwiecej.org.pl
tel. 577 353 650
2) Partner projektu: EUROMIND PROJECTS, S.L. z siedzibg ul.
Avenida Ciudad de Linares 2, 23400 Ubeda (Hiszpania)
3) Wojewddzki Urzad Pracy w Kielcach (WUP) z siedzibg: ul.
Witosa 86, 25-561 Kielce
strona internetowa https://wupkielce.praca.gov.pl/rodo
adres e-mail: wup@wup.kielce.pl
adres skrytki ePUAP: /WUPKielce/SkrytkaESP ,
/WUPKielce/skrytka
tel. (41) 36 —41-600; fax:(41) 36 —-41—-666.
Ponadto informujemy, ze minister wfasciwy ds. rozwoju
regionalnego wystepuje w roli administratora i gestora systemu

CST2021.
2. | Informacja W WUP zostat wyznaczony Inspektor ochrony danych (I0D), z
o Inspektorze ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac drogg elektroniczna:
ochrony danych iod@wup.kielce.pl lub kierujgc korespondencje na adres

administratora wskazany w pkt 1 powyze;j.
Szczegdtowe dane kontaktowe Inspektora ochrony danych sg
dostepne:
— na stronie internetowej WUP - wupkielce.praca.gov.pl - w
zaktadce Ochrona danych osobowych,
— w Biuletynie Informacji Publicznej - wupkielce.bip.gov.pl - w
zaktadce Ochrona danych osobowych.

Projekt pn. ,Hiszpanski sposdb na prace”, nr FESW.10.03-IP.01-0004/24, wspotfinansowany

przez Unie Europejska z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu -4
Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021 — 2027 i,
moiesi wiecej

Fundacja Mozesz Wiecej, Biuro Projektu: ul. Zagdrska 10/9, 25-001 Kielce, tel. 536 330 799,
577 888 702


https://wupkielce.praca.gov.pl/rodo

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Swietokrzyskiego Unie Europejska

*=*

~ w
- -
~ L

WOJEWODZTWO
%} SWIETOKRZYSKIE

.

Z 10D moze sie Pani/Pan skontaktowacé we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych oraz z
wykonywaniem praw przystugujgcych Pani/Panu na mocy RODO

3. | Informacja o celu
i podstawie
prawnej
przetwarzania
danych
osobowych

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu wypetnienia
obowigzkdéw prawnych cigzagcych na Administratorze zwigzanych
z:

-wykonywaniem zadan zwigzanych z realizacjg programu

regionalnego Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-

2027,

w szczegolnosci do celéw monitorowania, aplikowania o srodki
unijne

i realizacji projektéw, sprawozdawczosci, celéw archiwizacyjnych,

komunikacji, publikacji, ewaluacji, zarzadzania finansowego,

weryfikacji i audytow, w stosownych przypadkach, do celéw
okreslenia kwalifikowalnosci uczestnikéw, potwierdzania
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielania wsparcia uczestnikom,
kontroli sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych, w tym zapewnienia realizacji obowigzku
informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej
wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujgcych wsparcie - w
ramach realizacji programu regionalnego Fundusze Europejskie

dla Swietokrzyskiego 2021-2027.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne do

wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na Administratorze

(art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. g, art. 10 RODO), wynikajgcych z:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace
wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
Funduszu Spdéjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na
potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania
Granicami i Polityki Wizowej (Dz. U. UE. L.z 2021 r. Nr 231,
str. 159, z péin. zm.);

2) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce
Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgce
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. U. UE. L. 22021 r. Nr
231, str. 21, z pbézn. zm.);
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3) ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r. poz. 1079);

4) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000, z pdzn. zm.);

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.
u. 22022 r. poz. 1634, z pdzn. zm.);

6) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie

archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164, z pdzn.

zm.).
Jezeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest niezbedne
do wykonania umowy o dofinansowanie, ktérej jest Pani/Pan
strong lub do podjecia dziatar na Pani/Pana zgdanie przed
zawarciem umowy, podstawg prawng przetwarzania jest art. 6
ust. 1 lit. b RODO.
Kategorie danych osobowych:
Zakres Pani/Pana danych osobowych, ktére moze przetwarzac
Administrator wynika z art. 87 ust. 2 i ust. 3 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze

Srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

4. | Informacja

o odbiorcach
danych
osobowych lub
kategoriach
odbiorcow, jezeli
istniejg

Odbiorcy Pana/Pani danych osobowych:

inni administratorzy, czyli podmioty uprawnione do ich
przetwarzania na podstawie przepisdw prawa w tym w
szczegdlnosci: osoby wykonujgce czynnosci kontrolne w WUP,
organy administracji panstwowej m.in.: sady policja, Krajowa
Administracja Skarbowa, osoby zapoznajace sie z informacjami
udostepnionymi na podstawie ustawy z dnia 06.09.2001 r o
dostepie do informacji publicznej (tylko te dane, ktére stanowig
informacje publiczng), podmioty uprawnione do obstugi doreczen
przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej, operator
pocztowy, firma kurierska; (te dwa ostatnie podmioty tylko w
zakresie danych adresowych).

Pani/Pana dane osobowe mogg zostac¢ ujawnione .in.. innym

podmiotom na podstawie przepisdw prawa, w szczegdlnosci
podmiotom, o ktdrych mowa w min. art. 87 i 89 ust. 1 ustawy z
dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027, organom Komisji Europejskiej, podmiotom
upowaznionym przez Administratora, w tym pracownikom i
wspotpracownikom Administratora, podmiotom, ktére wykonuja
ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem systemoéw
teleinformatycznych, a takze zapewnieniem tgcznosci, np.
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dostawcom rozwigzan IT i operatorom telekomunikacyjnym,

.

operatorom pocztowym lub kurierskim.

podmioty przetwarzajgce — czyli te podmioty, ktdrym administrator
lub WUP powierzy, lub powierzyt przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych na zasadach okre$lonych w art. 28 RODO w zwigzku ze
Swiadczeniem ustug m.in. w zakresie: obstugi sytemu
informatycznego WUP w Kielcach

brakowania dokumentacji niearchiwalnej na podstawie uzyskanej
zgody dyrektora wtasciwego Archiwum Panstwowego, po uptywie
okresu jej przechowywania wynikajgcego z Jednolitego Rzeczowego
Wykazu Akt.

Zakres danych przekazany podmiotom przetwarzajgcym
ograniczony jest wytgcznie do mozliwosci zapoznania sie z tymi
danymi w zwigzku ze $wiadczonymi ustugami. Odbiorcéw tych
danych obowigzuje klauzula zachowania poufnosci pozyskanych w
takich okolicznosciach wszelkich danych, w tym danych osobowych.

5. | Informacja Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres
o okresie przez realizacji projektu oraz okres trwatosci, ewentualnych
jaki dane postepowan administracyjno — egzekucyjno - sgdowych, a takze
osobowe beda przez czas niezbedny do archiwizowania danych wynikajacy z

przechowywane, | przepisow prawa okreslony w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt,
a gdy nie jest to na mocy ustawy z dnia 14.07.1983 r. o narodowym zasobie
mozliwe, kryteria | archiwalnym i archiwach, a takze w przypadku trwajgcych

ustalenia tego postepowan przez czas umozliwiajgcy realizacje praw i
okresu obowigzkdéw niezbednych do dochodzenia ewentualnych
roszczen.
6. | Informacje Prawa osoby, ktérej dane dotycza
o prawach, jakie | Jesli podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych s3 art.
przystuguja 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 2 lit. g, art. 10 RODO, posiada Pani/Pan
osobie, ktorej

dane sa prawo dostepu do tresci danych osobowych i uzyskania ich kopii
przetwarzane na (art. 15 RODO), prawo do sprostowania danych (art. 16 RODO),
mocy RODO prawo do ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO). Jezeli
natomiast postawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO, posiada Pani/Pan dodatkowo prawo
do usuniecia danych ("prawo do bycia zapomnianym"), z
zastrzezeniem wyjgtkéw wynikajgcych z tego przepisu prawa (art.
17 RODOQ) oraz prawo do przenoszenia danych (art. 20 RODO).
Prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi z art. 77 RODO do
organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, 00-193
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Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO.

7. | Pozostate Zrédto pochodzenia danych osobowych
wymagane Pani/Pana dane osobowe mogg zostac przekazane
informacje Administratorowi przez Pania/Pana lub przez instytucje i podmioty

zaangazowane w realizacje programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027, w szczegdlnosci
przez beneficjentéw i wnioskodawcow.
Informacja o wymogu podania danych osobowych
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem
ustawowym. Ich niepodanie uniemozliwi realizacje przez
Administratora ww. celéw.
Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym réwniez profilowaniu, o ktérym
mowa w art. 22 ust. 1i4 RODO.

§8
Postanowienia koricowe

1. Realizator projektu zobowigzany jest do stosowania wytycznych w zakresie informowania
o wspotfinansowaniu przedsiewziecia ze sSrodkéw UE i Zrédtach otrzymanej pomocy.

2. Interpretacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie dokonuje Realizator w oparciu
o odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z Programu, a takze odpowiednie przepisy prawa Unii
Europejskiej.

3. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Hiszpanski sposéb na prace” wchodzi w zycie
z dniem rozpoczecia projektu.

4. Regulamin jest dostepny w siedzibie Biura Projektu.

5. Realizator projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania
projektu. Aktualna wersja regulaminu bedzie znajdowad sie na stronie internetowej projektu.

6. Uczestnik projektu zobowigzuje sie dostarczyé na prosbe Fundacji Mozesz Wiecej wszelkie inne
dokumenty i informacje zwigzane z przebiegiem realizacji programu w ramach monitoringu
prowadzonego przez Realizatora projektu zgodnie z wymogami Wojewddzkiego Urzedu w Lublinie.

7. Fundacja Mozesz Wiecej zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli prawidtowosci przebiegu
dziatan Uczestnika Projektu.

8. Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego
Regulaminu.

9. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem oraz wszelkie decyzje zwigzane z realizacjg
Projektu rozstrzygane sg przez Realizatora projektu.
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