Fundusze Europejskie Dofinansowane przez i | P~ lubelskie

dla Lubelskiego Unie Europejska g i Smty’%yc[e/
Zatacznik nr 1
Data wplywu formularza rekrutacyjnego:...ccceeeeeriececeracnrrennnnes
FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU
»Skuteczni w dzialaniu! Edycja 2”
nr projektu: FELU.09.04-1P.02-0038/23
Tytul projektu »Skuteczni w dzialaniu! Edycja 2”
Numer projektu FELU.09.04-1P.02-0038/23
Numer i nazwa osi priorytetowej IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy
Numer i nazwa Dzialania 09.04 Zréwnowazony rynek pracy

Prosimy wypelni¢ czytelnie, DRUKOWANYMI literami WSZYSTKIE POLA

INFORMACJE OGOLNE O KANDYDACIE NA UCZESTNIKA PROJEKTU

Nazwisko Imi¢/Imiona
Data Urodzenia PESEL
Pleé 0 Kobieta Adres e-mail
[0 Mgzczyzna
Miejsce urodzenia Tel.
kontaktowy
Obywatelstwo O Brak polskiego obywatelstwa — obywatel kraju UE

O Brak polskiego obywatelstwa lub UE — obywatel kraju spoza UE/ bezpanstwowiec

O Obywatelstwo polskie

ADRES ZAMIESZKANIA?!

Ulica Nr domu Nr lokalu
Kod pocztowy Miejscowos¢ Gmina
Powiat Wojewodztwo Kraj

Obszar wedlug O tereny wiejskie (DEGURBA 3)

stopnia urbanizacji

(DEGURBA) 2 O miasta $Srednie (DEGURBA 2)

O duze miasta (DEGURBA 1)
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Adres do
korespondencji
(jezeli inny niz
zamieszkania)
Wyksztalcenie O Nizsze niz podstawowe (ksztalcenie ukoriczone na poziomie nizszym niz szkota podstawowa) ISCED 0

a Podstawowe (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowej) ISCED 1

a Gimnazjalne (ksztaicenie ukoriczone na poziomie szkoly gimnazjalnej) ISCED 2

a Ponadgimnazjalne (ksztalcenie ukoriczone na poziomie szkoty sredniej lub zasadniczej szkoty zawodowej)
................................................................................................................................. (jakiej?) ISCED 3

O Policealne (ISCED 4)

a Wyisze (ISCED 5-8)

STATUS UCZESTNIKA PROJEKTU W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

OSWIADCZENIA DOTYCZACE SPEENIANIA KRYTERIOW KWALIFIKACYJNYCH

Jestem osobg zamieszkujaca (W rozumieniu Przepisow Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewodztwa .
lubelskiego™. 0 Tak O Nie

Jestem osobg bezrobotna, niezarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy?, tj. osoba pozostajaca bez O Tak O Nie
pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia

(zaswiadczenie z ZUS o nieodprowadzaniu sktadek emerytalnych i rentowych)

Jestem osobg bezrobotna, zarejestrowang W ewidencji Urzedu Pracy jako bezrobotna(y)?, (tj. osoba .
pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca pracy) O Tak O Nie

(zaswiadczenie z Urzedu Pracy o statusie osoby bezrobotnej)

Jestem osobg dlugotrwale bezrobotna®
osoba bezrobotna pozostajaca w rejestrze powiatowego urzedu pracy przez okres ponad 12 miesigcy w okresie .
ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych. O Tak O Nie

Jestem osobg bierng zawodowo®

Osoby bierne zawodowo to osoby, ktore w danej chwili nie tworza zasobow sity roboczej (tzn. nie
pracuja i nie sg bezrobotne). Studenci studiow stacjonarnych uznawani sa za osoby bierne zawodowo; 0O Tak O Nie
osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka
nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu
rodzicielskiego), uznawane sg za bierne zawodowo, chyba ze sa zarejestrowane juz jako bezrobotne
(wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).

Zgtaszam che¢ udziatu w Projekcie z wlasnej inicjatywy .
(podnoszenie, uzupeienie umiejetnosci, kompetencji) O Tak O Nie

Wiek - Mam ukoniczone 18 lat O Tak O Nie
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W ciagu ostatnich 4 tygodni NIE SZKOLIEAM/EM sie na zajeciach pozaszkolnych? O Tak O Nie
Jestem osoba dorostg, korzystajaca w Polsce z ochrony czasowej ze wzgledu na dziatania wojenne D Tak D Nie
prowadzone na terenie Ukrainy
Jestem osoba w wieku 18-29 lat O Tak O Nie
Jestem osoba sprawujaca opieke nad dzieckiem do 7 lat lub cztonkiem rodziny potrzebujacym O Tak O Nie
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu
Jestem osobg z niepetnosprawnos$ciami® O Tak O Nie

_ ) O Lekkim
Jestem osoba niepetnosprawng W stopniu: 0 Umiarkowanym
O Znacznym

Bariery wynikajgce 7 RiePeInOSPDIAWROSCE: ... .......c..c..ccuie s cee et et et e cee ste et een e oae sae 2es 2en ses e eae 22s 2s 2en see b sae 2es sen e sbe 2es 2as 2en ben e eae eas een ven e aae eene

Specjalne wymagania wynikajgce Z RiePEIOSPDIAWIOSCL. .. ... ... e vecveceeceecee oo e e e e e e e e e aen aen sen 2en 2en 2en sen sen sen 2en 2es 2es 2en 2en 2es 2es 2an 2en 2en aes arren

INFORMACJE DODATKOWE

O$wiadczam, Ze jestem migrantem?® 0 Tak
O Nie

Os$wiadczam, ze jestem osobg nalezaca do mniejszo$ci narodowej lub etnicznej 0 Tak

(mniejszo$¢ biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska,

zydowska. MniejszoS$ci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska) 0 Nie

0 Odmowa podania informacji

Jestem osobg W inngj niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)* O Tak
O Nie
Jestem osobg bezdomng lub dotknigtg wykluczeniem z dostepu do mieszkan'! 0 Tak
O Nie

Zrédia informaciji o projekcie:

O Ulotka/ Plakat informacyjny
Internet
Ogtoszenie w prasie

O
O
O Znajomi
O

INNE (JAKIE?) ..ottt e
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Oswiadczenia:

Pouczony/a i Swiadomy/a odpowiedzialnos$ci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za skladanie o$wiadczen
niezgodnych z prawda, niniejszym oSwiadczam, iz:

- zapoznaltem/am si¢ z Regulaminem projektu ,,Skuteczni w dziataniu! Edycja 2” oraz spelniam kryteria uczestnictwa w projekcie,

- zapoznalem/am si¢ z Regulaminem projektu ,,Skuteczni w dziataniu! Edycja 2” oraz akceptuje jego warunki i zgodnie
Z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w nim,

- zostatem/am poinformowany/a, ze Ww. projekt jest realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027, Priorytet IX Zaspakajanie potrzeb rynku pracy, Dziatanie 09.04 zrownowazony rynek

- zostalem/am poinformowany/a, ze ww. projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

- zostatem/am poinformowany/a, ze ztozenie niniejszego Formularza rekrutacyjnego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do
udzialu w projekcie,

- zostalem/am poinformowany/a o obowigzku udzialu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Fundacj¢ Mozesz Wiecej
i Fundacj¢ Aktywni Obywatele oraz podmioty zewng¢trzne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej / Instytucji Posredniczace;,

- zostatem/am poinformowany/a o zasadach rownosci szans oraz przeciwdziatania dyskryminacji,

- zostatem/am poinformowany/a o obowiazku przekazywania informacji na temat mojej sytuacji do 4 tygodni od opuszczenia programu,
- mam $wiadomos¢, ze ustugi mogg odbywac sie¢ W miejscowosci innej niz moje miejsce zamieszkania,

- mam s$wiadomosé, iz wszelkie dokumenty przekazane Fundacji Mozesz Wigcej i Fundacji Aktywni Obywatele staja si¢
wlasnos$cia firmy i nie mam prawa zadac ich zwrotu,

- wyrazam ch¢é dobrowolnego uczestnictwa w projekcie ,,Skuteczni w dziataniu! Edycja 2” oraz zgode na udzial w procesie
rekrutacyjnym i zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Fundacje Mozesz Wiecej i Fundacje Aktywni Obywatele na
potrzeby rekrutacji oraz realizacji projektu ,,Skuteczni w dziataniu! Edycja 2” zgodnie z Ustawa z dnia 24.05.2018 r. o Ochronie
Danych Osobowych (Dz. U. z2018 r. poz. 1000, z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27.04.2016 r.

- zobowiazuje si¢ do uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych w projekcie ,,Skuteczni w dziataniu! Edycja 27,
a w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie zobowigzuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Realizatora
Projektu lub Partnera.

- zobowiazuj¢ si¢ do informowania Realizatora Projektu lub Partnera o kazdorazowej zmianie danych osobowych i kontaktowych
wpisanych w Formularz zgtoszeniowy projektu;

- wszelkie dane podane w formularzu zgltoszeniowym sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym;

- zobowiazuj¢ si¢ niezwlocznie poinformowa¢ Fundacj¢ Mozesz Wigcej i Fundacje Aktywni Obywatele 0 rozpoczeciu udziatu
w innym projekcie w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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! Zgodnie z art. 25 Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks Cywilny (Dz.U. 1964 nr 16 poz. 93), ,,Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé,
w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu”.

2 Zgodnie z klasyfikacja DEGURBA jednostki przestrzenne przyporzadkowane sa do nastepujacych kategorii: stabo zaludnione, posrednie, gesto zaludnione. Zalozenia
metodologiczne DEGURBA opieraja si¢ na kryterium gesto$ci zaludnienia i minimalnej liczby ludnosci. Zaklasyfikowanie terenow jako: obszary stabo zaludnione
(wiejskie) — 50 % ludno$ci zamieszkuje obszary wiejskie; posrednie (miasta, przedmiescia) — ponizej 50% ludnosci zamieszkuje obszary wiejskie i ponizej
50% ludnosci obszary o duzej gestoéci zaludnienia; tereny gesto zaludnione (miasta, centra miejskie, obszary miejskie) — przynajmniej 50% ludnoséci zamieszkuje
obszary gesto zaludnione.

8 Osoba bezrobotna (tj. pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia), ktora nie jest zarejestrowana w rejestrze urzedu pracy
jako bezrobotna. Studenci studiow stacjonarnych uznawani sg za osoby biernie zawodowe, nawet jesli spetniaja kryteria dla bezrobotnych zgodnie z ww. definicja.
Osoby kwalifikujace si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie obieraja $wiadczen z tytutu urlopu).
4 Osoba bezrobotna, ktéra jest zarejestrowana w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna.

® Osoba dtugotrwale bezrobotna zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy to osoba bezrobotna pozostajaca
w rejestrze powiatowego urzedu pracy przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego
dorostych. Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczgcia uczestnictwa w projekcie, tj. w momencie rozpoczgcia udzialu w pierwszej formie wsparcia
w projekcie.

% osoby bierne zawodowo nalezy interpretowaé zgodnie z definicja wskaznika liczba 0sob biernych zawodowo objetych wsparciem w programie, tj. bierni zawodowo
to osoby, ktore w danej chwili nie tworza zasobow sily roboczej (tzn. nie pracuja i nie sg bezrobotne). Studenci studiow stacjonarnych uznawani sa za osoby bierne
zawodowo; osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢ w
ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sa za bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status
bezrobotnego ma pierwszenstwo). Status na rynku pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie.

" Przez szkolenia rozumie si¢ uczestnictwo w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupetienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania prac finansowych ze srodkow publicznych.

8 Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje si¢ 0soby niepelnosprawne w $wietle przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepenosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z p6zn. zm.) tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym
dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia (nalezy dotaczy¢ kopig orzeczenia o niepetnosprawnosci).

® Migrant - Osoby przybyte z zagranicy do kraju w celu osiedlenia si¢ (zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy. Zgodnie z definicja zwarta w Wytycznych w
zakresie realizacji przedsigwzig¢ z udzialem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 imigranci to osoby
nieposiadajace polskiego obywatelstwa, przybyle lub zamierzajace przyby¢ do Polski w celu osiedlenia si¢ (zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy i
zamierzajace wykonywaé lub wykonujace prace na terytorium Polski. Reemigrant Zgodnie z definicja zwarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzigé¢ z
udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 reemigranci to obywatele polscy, ktorzy przebywali za granicg
Polski przez nieprzerwany okres co najmniej 6 miesiecy, ktorzy zamierzajg powrdci¢ do Polski lub ktorzy przebywaja na terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesigcy przed
przystapieniem do projektu i deklaruja cheé¢ podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani sg rowniez repatrianci.
Cudzoziemcy na state mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezacy do mniejszo$ci; Cudzoziemey — kazda osoba, ktora nie
posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie posiadania obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktorej co najmniej jeden z
rodzicow urodzit si¢ poza terenem Polski; Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska,
rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska; Zgodnie z prawem krajowym mniejszo$ci etniczne to mniejszo$ci: karaimska, temkowska, romska, tatarska

10 Wskaznik dotyczy cech powodujacych niekorzystng sytuacje spoteczng, np. jestem zagrozony/a wykluczeniem spotecznym, posiadam wyksztatcenie ponizej
podstawowego, bytem/am wig¢zniem, narkomanem itp.

11 Bezdomno$¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sa zgodnie z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktérej wskazuje
si¢ okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego: 1. Bez dachu nad glowa (osoby Zyjace w surowych i alarmujgcych
warunkach); 2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla migrantow, osoby
opuszczajgce instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekuncze, osoby otrzymujace dlugookresowe wsparcie z powodu bezdomnos$ci -specjalistyczne
zakwaterowanie wspierane); 3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca); 4.
Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale nienadajace si¢ do zamieszkania wg standardu krajowego,
skrajne przeludnienie).

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za skladanie o$§wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym o§wiadczam, ze
informacje sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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ZALACZNIKI

O Zaswiadczenie z Urzedu Pracy — (jesli dotyczy)

O Zaswiadczenie z ZUS - (jesli dotyczy)

O Orzeczenie 0 niepetnosprawnos$ci lub inny dokument potwierdzajacy stan zdrowia (jesli dotyczy)

O Oswiadczenie Uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

O Oswiadczenie Uczestnika projektu o niekorzystaniu ze wspar¢ w innym projekcie

O Os$wiadczenie Uczestnika projektu o spetnieniu kryterium grupy docelowej

O Deklaracja uczestnictwa w projekcie

O Zgoda na publikowanie wizerunku

Uprzedzony/a o odpowiedzialnos$ci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za skladanie o§wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym o§wiadczam,
ze informacje sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

Miejscowos¢, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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